URZAD MORSKI W SZCZECINIE
Plac Stefana Batorego 4, 70-207 Szczecin

OGLOSZENIE O PRACY

STANOWISKO: ELEKTRYK (K/M) w Wydziale Energetycznym — Oddziat Swinouj$cie

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik  zatrudnienia 0so6b
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

LICZBA LUB WYMIAR ETATU: 1 etat

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
- prace instalacyjne, konserwacyjne i usuwanie skutkéw awarii sieci i urzgdzen elektrycznych;
- obstuga akumulatorowni i stacji prostownikowej;
- kierowanie pojazdem samochodowym w celach stuzbowych.

Warunki pracy na danym stanowisku pracy:

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku pracy i sposobu wykonywania zadan:
- praca w trudnych warunkach terenowych wymagajgca petnej sprawnosci fizycznej,
- prowadzenie samochodu stuzbowego

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:
- czesta praca na wysokosci z podestéw roboczych a takze z uzyciem drabin i podnosnikéw;
- przemieszczanie sie jednostkami ptywajgcymi.

Wyksztatcenie:
- zasadnicze lub srednie techniczne o profilu elektrycznym

Inne wymagania niezbedne:
- Swiadectwo kwalifikacyjne kat. E do 1 kV;
- prawo jazdy kategorii B

Wymagania dodatkowe:
- umiejetnosé¢ obstugi komputera

Wymagane dokumenty i oswiadczenia potwierdzajace spetnienie wymagan formalnych:

— podanie o zatrudnienie,

— zyciorys,

— kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

— kopie dokumentéw potwierdzajgcych uprawnienia zawodowe,

— kopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie,

— kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - dotyczy kandydatéw, ktérzy zamierzajg
skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku spetnienia wymagan na dane stanowisko,

— os$wiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat
nie pracowata/t, nie petnita/t stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie byta/byt




wspotpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—-1990 oraz
tresci tych dokumentéw. Nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub
pdzniej.

Dokumenty nalezy przesyta¢ na adres:

Urzad Morski w Szczecinie
Plac Stefana Batorego 4
70-207 Szczecin

lub ztozy¢ osobiscie w Kancelarii Urzedu | pietro, pokéj 130

w terminie do dnia: 15 maja 2026 r.

Dane osobowe - Klauzula Informacyjna

Zgodnie z art.13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

(Dz. Urz. UEL 119 z4 maja 2016 r.), informujemy , ze:

- administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Urzedu Morskiego w Szczecinie pl. Stefana
Batorego 4, 70-207 Szczecin,

- kontakt do Inspektora Ochrony danych UMS: tel. 91 4403 309, email: IOD@ums.gov.pl

- Pani Pana dane osobowe przetwarzane bedg dla potrzeb aktualnej rekrutacji — na podstawie Art. 6 ust. 1
lit. a RODO oraz na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO tj. Kodeksu pracy z dnia 26 czerwca 1974 .

- odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa,

- Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres niezbedny do przeprowadzenia naboru,

- posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania tych danych, prawo przenoszenia danych, prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie,

- podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostatym zakresie jest
dobrowolne.

Kodeks pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz.U.2025 poz. 277)

Inne informacje:

Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane (liczy sie data stempla pocztowego).

Wymagane dokumenty tj. podanie o zatrudnienie, zyciorys i o$wiadczenie powinny by¢ wtasnorecznie
podpisane.

Oferty otrzymane po terminie lub odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje dotyczace naboru pod nr tel. 91 44-03-313, 91 44-03-307.
Dodatkowe informacje dotyczgce wyniku naboru pod tel. 91 44-03-411.

Wynagrodzenie: 5 170 zt wynagrodzenia zasadnicze + 15 % premii
+ dodatek za wystuge lat — przy spetnieniu wymagan od 5% do 20%



mailto:IOD@ums.gov.pl

