Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamoéwienia
Swiadczenie ustug kompleksowego utrzymania czysto$ci w obiektach Urzedu Morskiego w Szczecinie

Zatacznik nr 1A do SIWZ

Nazwa Wykonawcy

Adres
NIP/PESEL REGON
Fax ( na ktéry Zamawiajacy ma przesytaé e-mail ( na ktéry Zamawiajacy ma przesytaé
korespondencje) korespondencijeg)
Osoba do kontaktu Tel.
FORMULARZ OFERTY

Ja, nizej podpisany

..................................................................................................................................

w odpowiedzi na ogtoszenie o przetargu nieograniczonym na:

sktadam niniejszg oferte na CZESC .
1. Oferuje wykonanie zamodwienia zgodnie z opisem przedmiotu zamoéwienia:
Czerwony Ratusz, Kapitanat Portu Szczecin:

Swiadczenie ustug kompleksowego utrzymania czystosci
w obiektach Urzedu Morskiego w Szczecinie

Zakres Cena Stawka | Wartos¢ | Cena | Wartosé Wartosé | Wartosé

zamowienia | netto podatku | podatku | brutto | zamoéwienia | podatku | zamowienia
za 1| VAT VAT za 1| netto za 12 | VAT brutto za 12
m-c (1 m-c) |m-c miesigcy (12m- miesiecy

cy)

Czerwony

Ratusz

Szczecin:

-czesci

wewnagtrz




Specyfikacja Istotnych Warunkow Zamédwienia
Swiadczenie ustug kompleksowego utrzymania czystosci w obiektach Urzedu Morskiego w Szczecinie

budynku:

-CZESC
zewnetrzne:

Kapitanat
Portu
Szczecin:
-czesci
wewnatrz
budynku:

-cZesce
zewnetrzne

2. Deklaruje taczng ilos¢ osob zatrudnionych przy realizacji zamdwienia

(stownie

0sob) (minimum 8 osdéb)



Specyfikacja Istotnych Warunkow Zamodwienia
Swiadczenie ustug koempleksowego utrzymania czystosci w obiektach Urzedu Morskiego w Szczecinie

*

Wypeiniajg jedynie Wykonawcy bedacy podatnikami podatiku VAT wg obowigzujgcego w tym zakresie prawa poiskiego

1. Os$wiadczam, 2e w zakresie kryterium: Zatrudnienie na umowg o prace,
zaoferujemy zatrudnienie ..................... os6b { ponad wymagane minimum tj. 5
0s0b okreslone jako warunek udziatu w_postepowaniu). W przypadku niewykazania
liczby dodatkowych oséb, zgodnie z kryterium okreslonymi w SIWZ, Wykonawca
otrzyma wéwczas 0 pkt w kryterium ,Zatrudnienie na umowe o prace”.

2. Oswiadczam, ze jestem zwiazany niniejsza ofertg przez okres 30 dni od uptywu
terminu sktadania ofert.

3. W razie wybrania moje| oferty zobowigzuje si¢ do podpisania umowy na warunkach
zawartych we wzorze umowy stanowigcym Zatgcznik nr 6 dotgczonym do SIWZ oraz
w miejscu i terminie okreslonym przez Zamawiajgcego.

4. Os$wiadczam, ze oferta zawiera/nie zawiera' informacji stanowigcych tajemnice
przedsiebiorstwa, w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. przepisow
o zwalczaniu nieuczciwe] konkurencji (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503. z pézn.
zm.). Informacje takie zawarte sg w nastepujgcych  dokumentach:

5. Zamawiajacy uzna, ze zastrzezone informacje stanowia tajemnice przedsigbiorstwa
jezeli Wykonawca wykaze/udowodni, Ze informacje te:

1) nigdzie nie zostaty opublikowane;
2) stanowig wartoé¢ techniczna, handlowa lub organizacyjng;

Przy jednoczesnym wykazaniu jakie Wykonawca podjat kroki celem zachowania
poufnosci tych informacii.

Uzasadnienie, ze zastrzezone informacje stanowig tajemnice

Uwaga! W przypadku braku wykazania, ze informacje zastrzezone stanowig
tajemnice przedsiebiorstwa lub niewystarczajgcego uzasadnienia, informacje
{e zostang uznane za jawne.

1) niewfasciwe skreslic




Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamowienia
Swiadczenie ustug kompleksowego utrzymania czystosci w obiektach Urzedu Morskiego w Szczecinie

6. Zgodnie z art. 36b ust. 1a ustawy Pzp wskazuje Ze nastepujgce czgsci niniejszego
zamodwienia powierze Podwykonawcom®:

Lp. | Czesé¢ prac powierzonych Firma Podwykonawcy (nazwa i adres)
Podwykonawcom

9. Czy Wykonaweca jest matym lub srednim przedsiebiorstwem®

(1 Tak
11 Nie

data i podpis(y) oschy(oséb)
uprawnionegj(nych} do reprezentacji Wykonawcy

2oile Wykonawca przewiduje udzial podwykonawcow

3 zaznaczyé wlasciwe - Por. zalecenie Komisji z dnia 6 maja 2003 r. dotyczace definicji mikroprzedsigbiorstw oraz matych

i rednich przedsiebiorstw (Dz.U. L 124 z 20.5.2003, s. 36).
Male przedsigbiorstwo: przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz 50 osob i ktdrego roczny obrot lub roczna sum bitansowa
nie przekracza 10 milionéw EUR.
Srednie przedsigbiorstwo: przedsiebiorstwa, ktére nie sg mikroprzedsigbiorstwami ani matymi przedsigbirsfwami 1 ktore
zatrudniajs mniej niz 250 osdb i ktdrych roczny obrét nie przekracza 50 milionow EUR lub roczna suma bilansowa nie
przekracza 43 miliondw EUR.

4




